PRO-SPECIALISTE (ADMINISTRATION)

OFESSIONNEL DE CLUB 2

QUALIFICATIONS/
EXIGENCES
PREALABLES

CONTENU

COMPETENCES ACQUISES

DUREE

® Avoir 18 ans ou
plus (a la date du
stage).

® Le candidat doit
cumuler un
minimum de 2
ans d'expérience a
temps complet et
doit avoir réussi
le stage
Professionnel de
Club 1

Formation technique
et théorique
permettant de
développer les
habiletés essentielles
pour devenir un pro
efficace tant sur le
terrain qu'a l'extérieur
des courts, ce qui,
ultimement, fera du
pro un élément clef
dans le succes du
club. Les 5 roles du

pro seront développés:

I'administration,
'animation,
l'enseignement,
I'entrainement et le
role d'instructeur

® Peut enseigner a des joueurs de niveaux 1.0 a 4.5.

Capable d'évaluer le jeu et de démontrer une habileté.
Capable de délivré des cours privés basé sur le jeu et
des cours de groupe. Habiletés hors terrains : Service
a la clientéle, programmation et processus budgétaire

Ne fait pas :

*  Entrainer ou développer des joueurs juniors de
haute-performance

e Développer des habiletés de joueurs de 5.0 et
plus.

*  Administrer I’ensemble d’un club de tennis
intérieur ou un complexe multi-disciplinaire.

50 heures + examens

PROFESSIONNEL DE CLUB 3

QUALIFICATIONS/

EXIGENCES CONTENU COMPETENCES ACQUISES DUREE

PREALABLES

® Avoir 21 ans ou Formation technique ®  Supervision de I’ensemble des tiches Formation de 21 jours

plus. et théorique administratives d’un club répartie sur un an.
® Détenir la permettant de ® Supervision du corps enseignant

certification développer les *  Supervision de I’ensemble de la programmation

compléte habiletés essentielles d’un club

Professionnel de | pour devenir un ¢ Direction et implantation de plan de gestion

club 2 ou directeur/gérant d’un marketing/promotion

Entraineur 2 et
posséder 5 ans
d'expérience en
enseignement

®  Pouvoir effectuer
tous les types
d'envois de balles
nécessaires pour
développer les
habiletés de
joueurs de haut
niveau.

club de tennis opérant
sur une base annuelle.
Les qualités de
gestionnaire et
d’administration des
professionnels sous sa
charge sont
développés a fond.

®* Encadrement sur le terrains du corps enseignant

® Planification de la programmation des camps
d’été

¢ Administration et gestion d’une boutique

Note : Ce professionnel est largement qualifié pour

organiser et diriger n’importequel type de lecon ou de

programme.

Ne fait pas :

*  Entrainer ou développer des joueurs juniors de
haute-performance

e Développer des habiletés de joueurs de 5.5 et
plus.

Etablir une planification annuelle d’entrainement
pour les athlétes de haute-performance




